述职报告
程宇老师，男，37岁，中共党员，副教授，从事金融学专业教学与管理工作13年，现任哈尔滨学院经济管理学院院长助理、金融系主任、综合办主任。他忠实内心，为人师表，曾荣获“市级优秀教师”、“校优秀共产党员”等荣誉称号。作为一名专业教师，他无私奉献、教书育人；作为院长助理，他工作严谨、管理育人；作为综合办主任，他耐心周到、服务育人。十余年如一日地全面诠释着一名教育工作者应有的奉献精神。
一、教书育人、爱岗敬业，用爱心赢得尊重
2008年，学院面临专业结构调整的重要任务，程宇老师作为金融学科的青年骨干教师，在院领导的带领下，牵头开展了金融学专业论证工作。他利用大量业余时间，奔赴省内各高校、金融企业、金融管理部门开展了详细的论证，掌握了省内专业需求、供给的详细情况，为撰写申报材料奠定了坚实基础。他作为执笔人，撰写了详细的金融学专业申报论证材料与人才培养方案。通过深入思考与比对，他在申报材料里提出了立足省内产业需求特征的“农村金融”的定位与特色，该特色的提出成为学校成功申报该专业的重要影响因素。2010年，金融学专业获批，标志着我校专业拓展至经济学学科门类，填补了学科布局的空白。这一年，他成为金融系系主任。

自从有了金融专业学生以来，他把满腔的激情倾注到了这些学生身上。作为专业系主任，他于2010、2013、2016年，连续三年主持调整金融学专业人才培养方案，不断完善课程体系，创新教学内容，改革教学方法，在教育教学改革这条路上，他为这个专业做出了三个方面的主要贡献。第一，根据学院的原有学科优势，确立了商科理念下的微观金融人才培养定位，着重培养学生的金融企业管理能力；第二，针对社会需求和特色定位，提出并逐步确立了“个人金融业务方向”和“涉农金融业务方向”，并且有别于省内其他高校的专业方向；第三，针对国内外专业发展的实际，他在人手少、底子薄的情况下，坚持推动金融理论教学的数理化、信息化改革。
作为一名专业教师，他在教学内容上不断创新，在教学方法上坚持改革，在问题导向、自主学习等方面，开展了有益尝试。2015年，他赴北京大学访学回来，将国内一流大学的教学改革经验带回专业，他提出将“金融学”课程教学内容分成了“理论”、“业务”、“案例讨论”三个部分，组织团队开展了同一门课程由三名教师轮流讲授的改革尝试，这在经济管理学院尚属首次。默契的配合与衔接，使得学生明确每一部分内容的主要任务，新颖的授课方式也赢得了学生的一致好评。
课堂上，他授课风格严格又不失幽默，他的课总是上座率很高，深受学生欢迎。课下，他重视学生的全面培养，在繁忙的工作之余，指导了省级大学生创新创业项目2项、校级1项，指导校级学生科研项目3项。对于他在这个专业的默默付出，学生看在眼里、记在心里。2014年6月，当第一批金融学专业学生毕业之际，他们开心地邀请程宇老师参加了他们最后的班级聚会，在开场祝词时，程老师看着这个他所默默耕耘多年的专业，终于有了结果，感慨之余，他流下了激动的泪水。从那次以后，金融系毕业生中有了一个传统，就是每届毕业的聚会，都会邀请他们的系主任——程老师——参加，敬重与留恋是学生对一名老师最高的认可。
二、管理育人、刻苦钻研，用创新赢得好评
2013年，他又多了一个新的职务“院长助理”，面对新的挑战，程宇老师注重业务学习，刻苦专研，不断更新教育管理理念，成为领导的好助手。
2014年，学院原有实验中心拟通过中央财政支持项目进行重新改建。程老师负责该项目的规划工作。为此，他专程赴上海学习建设经验，并结合学院现有学科专业需求，提出了以虚拟仿真理念打造经管实验中心的建设理念。并提出了打造“学科平台实训功能区”、“专业实验实训功能区”、“创新创业训练功能区”、“科学研究训练功能区”、“对外合作功能区”的五大功能区布局思路。功能完备的实验中心，为学生实践能力的提高搭建了良好的平台。这一新思路也使学院在全国掀起创新创业高潮前，就确立了系统的训练实施体系。
作为院长助理，他的一个职责就是协管校企合作事宜。其时恰逢学院与海航酒店集团开展深入校企合作。在合作洽谈中，程老师提出了将人才培养方案与企业培训计划相对接的合作思路，即在大四实习中分层次嵌入集团的种子计划、HMT计划，这样将缩短学生毕业后职业发展周期，在一定程度上解决了酒店行业毕业生职业生涯周期过长导致的流动性过高问题。这一合作思路得到了双方领导的认可，也成为后续申报酒店管理专业的重要办学思路之一。
三、服务育人、热情周到，用奉献赢得称赞

2006年建院后他就曾担任教学秘书工作，保证教学秩序、提前解决突发情况，是教学秘书的基本职责，多年的教秘岗位工作让他养成了一个习惯，就是每天提前上班，没想到这个习惯一坚持就是十年。2008年，他担任综合办主任，这个岗位的任务之一，就是为广大师生积极主动地提供优良的人性化的服务。
虽然，这不是一个经常接触学生的二线岗位，但由于他长期教学工作中，与学生密切接触，他了解学生与教师的需求。任职之初，他就认真整理了学院的藏书，积极协调沟通其他部门，创建了经济管理学院专业图书资料室，该资料室成为学校图书馆第一家二级分馆，并对学院教师学生开放，成为学院重要的课外学习基地。2015年，由于学院整体办公用房重新规划，资料室进行搬迁，他项学院的青年教师和学生发出了搬迁号召，结果搬迁当天，16名青年教师和20余明来自各专业的学生自愿开展了搬迁工作。搬迁中，很多人知道程老师腰部有旧疾，劝他不要搬书，可他被这眼前空前的凝聚力感染着，积极投入了搬运工作。
他就是这样不知疲倦地为学院师生服务着，大到筹备全国性学术会议，小到教工办公室的钥匙，大大小小的服务工作，他都细致周到地开展着。为教师和学生忙前跑后，他已形成了习惯。领导和老师们都笑称“老程”是经管院不可或缺的“大管家”。
毫不夸张地说，程老师深深地爱着这个学院，爱着他的专业，也爱着他的学生。他用一名党员教师的修养与热情，点燃自己事业的花火，也照亮着学生前行的道路！
